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oświadczenie
zarządu Banku spółdzielczego w Brańsku o stosowaniu

orZasad Ładu Korporacyj nego"
wydanych przez Komisję Nadzoru Finansowego

W związku z wdrożenięm przęz Komisję Nadzoru Finansowego Uchwałą 2I8l2O14 ,,Zasad
Ładu Korporacyjnego", Bank Społdzielczy w Brańsku z siedzibą w Brańsku, ul. Kościuszki 2a,
17 -1Ż0 Brańsk, Zwany dalej ,,Bankiem", oświadcza, że ,,Zasady Ładu Korporacyjnego" określone w
dokumencie Komisji Nadzoru Finansowe go popIzęz uchwalenie ,,Zasad, Ładu Korporacyjnego
Banku SPÓłdzielczego w Brańsku", zostały wprowadzone zgodnie z zasadą proporcjonalności i
adekwatnoŚci wynikaj ącą ze skali, charakteru działalności oruz specyfiki Banku. Zasady Ładu
KorPoracyjnego przyjęte w Banku stanowią zbiot zasad określających relacje wewnętrzne i
zewnętrzne Banku, w tym relacje z udziałowcami Banku i klientami, organizację, funkcjonowanie
nadzoru wewnętrznego oraz kluczowych systemów i funkcji wewnętrznych, a także organów
statutowych i zasad ich współdziaŁania.

Tekst ,,Zasad Ładu Korporacyjnego Banku Spółdzielczego w Brańsku dostępny jest w
Centrali Banku w Brańsku, ul. Kościuszki2a,17-120 Brańsk oraznastronie intęrnętowej Banku pod
adresem: https://www.bsbransk.pl. Główne postanowienta ,,Zasad, Ładu Korporacyjnego'', które
zgodnie z zasadą Proporcjonalności, w ocenie Banku nie stosują się do Banku lub stosowane są w
zmodyfikowanej postaci to:

W ocenie Banku sPełnienie povłyższej zasady nie znajduje zastosowania przy uwzględnieniu
sPecYfiki działalnoŚci banku społdzielczego, którego większośó właścicieli stanowią mieszkańcy
lokalnego Środowiska. Ponadto wprowadzenie pov,ryższej zasady dotyczącej możliwości
elektronicznego udziału w posiedzeniach organu stanowiącego, wymagałoby wprowadzenia
dodatkowy ch r o związań techniczny ch i or ganizacy jny ch.

powlazanvml.

Bank nie Posiada Podmiotów powiązanych w rozumieniu Ustawy z dnia29 sierpnia 1997 r. prawo
bankowe, w zwtązku z czym nie wprowadził zapisów dotyczących §11 ,,Zasad Ładu
KorPoracYjnego" do ,,Zasad Ładu Korporacyjnego Banku Spółdzielczego w Brańsku,,.

Bank działającY w formie spółdzielni posiada dużą liczbę udziałowców (członków) będących
głównie osobami ftzycznymi. Zgodnie z przepisami ustawy prawo spółdzielcze człoŃowie
sPÓłdzielni zobowiązani są jedynie do wniesienia wpisowego i zadeklarowanie udziałów oraz
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uczestniczą w pokrywaniu strat do wysokości zadeklarowanych ldziałów,jednak nie odpowiadają
wobec wierzycieli społdzielni za jej zobowlązania. Brak jest więc podstawy prawnej dla nakładania

dodatkowego obowiązku udzielania wsparcia na rzeaz B anku.

Zasad}, określone § 53. § 54. § 55. § 56. § 57 ..Zasad Ładu Korporacyjnego" - wvkonywanie

uprawnień z akt}zwów nabytych na r}zzyko klienta.

W związkuz niewykonywaniem przęzBankdziałalności w zakresie określonym w Rozdziale 9, Bank
nie wprowadził postanowień tego Rozdziału do swoich Zasad.

Jednocześnie Bank Spółdzielczy w Brańsku oświadcza, że Zasady Ładu Korporacyjnego w
2022r. obowiązywały w niezmienionym zakresie.

Brańsk, dnia 24.05.2023r.

Zarząd Banku Spółdzielczego w Brańsku
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