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Oswiadczenie
Zarzadu Banku Spoéldzielczego w Bransku o stosowaniu
»Zasad Ladu Korporacyjnego”
wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisje Nadzoru Finansowego Uchwalg 218/2014 ,,Zasad
Ladu Korporacyjnego”, Bank Spotdzielczy w Bransku z siedziba w Bransku, ul. Kosciuszki 2a,
17-120 Bransk, zwany dalej ,,Bankiem”, o§wiadcza, ze ,,Zasady Ladu Korporacyjnego” okreslone w
dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,,Zasad F.adu Korporacyjnego
Banku Spéldzielczego w Bransku”, zostaty wprowadzone zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i
adekwatnosci wynikajaca ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku. Zasady Fadu
Korporacyjnego przyjete w Banku stanowig zbiér zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i
zewnetrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami, organizacje, funkcjonowanie
nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organéw
statutowych i zasad ich wspétdziatania.

Tekst ,,Zasad Ladu Korporacyjnego Banku Spotdzielezego w Bransku dostepny jest w
Centrali Banku w Bransku, ul. Ko$ciuszki 2a, 17-120 Bransk oraz na stronie internetowej Banku pod
adresem: https://www.bsbransk.pl. Gléwne postanowienia ,,Zasad FLadu Korporacyjnego”, ktdre
zgodnie z zasadg proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuja sie do Banku lub stosowane S3 W
zmodyfikowanej postaci to:

Zasada okreslona w §8 ust. 4 ..Zasad Ladu Korporacyjnego” — ulatwienia dla udzialowcdw.

W ocenie Banku spetnienie powyzszej zasady nie znajduje zastosowania przy uwzglednieniu
specyfiki dziatalnosci banku spotdzielczego, ktorego wigkszo$¢ whadeicieli stanowig mieszkancy
lokalnego $rodowiska. Ponadto wprowadzenie powyzszej zasady dotyczgcej mozliwosci
elektronicznego udzialu w posiedzeniach organu stanowigcego, wymagatoby wprowadzenia
dodatkowych rozwigzan technicznych i organizacyjnych.

Zasady okre$lone w 8§11 .Zasad Ladu Korporacyjnego”— transakcie z podmiotami
powigzanymi,

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
bankowe, w zwigzku z czym nie wprowadzit zapisbw dotyczacych §11 ,,Zasad Fadu
Korporacyjnego” do ,,Zasad Ladu Korporacyjnego Banku Spotdzielczego w Bransku”.

Zasady okre$lone w §12 ust. 112 ..Zasad Ladu Korporacyjnego”— relacie z udzialowcami.

Bank dzialajagcy w formie spéidzielni posiada duzg liczbe udziatowcow (cztonkéw) bedacych
gtoéwnie osobami fizycznymi. Zgodnie z przepisami ustawy prawo spoldzielcze cztonkowie
spotdzielni zobowiazani sg jedynie do wniesienia wpisowego i zadeklarowanie udziatéw oraz
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uczestniczg w pokrywanlu strat do wysokosc1 zadeklarowanych ud21alow Jednak nie odpowiadajg
wobec wierzycieli spotdzielni za jej zobowigzania. Brak jest wiec podstawy prawnej dla naktadania
dodatkowego obowigzku udzielania wsparcia na rzecz Banku.
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Zasady okreslone § 53, § 54, § 55, § 56. § 57 ..Zasad F.adu Korporacyjnego” — wykonywanie
uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko klienta.

W zwigzku z niewykonywaniem przez Bank dziatalnosci w zakresie okre$lonym w Rozdziale 9, Bank
nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swoich Zasad.

Jednoczesnie Bank Spoétdzielczy w Bransku oswiadcza, ze Zasady Ladu Korporacyjnego w
2022r. obowigzywaly w niezmienionym zakresie.

Bransk, dnia 24.05.2023r.

Zarzad Banku Spoldzieleczego w Bransku
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