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OSwiadczenie
Zarz4da Banku Sp6ldzielczego w Brarf,sku o stosowaniu

,rZasad Ladu Korporacyj negooo

wydanych przez Komisjg Nadzoru Finansowego

W zwi4zku zwdroaeniemprzezKomisjg Nadzoru Finansowego Uchwalq2l8l2}l4,,Zasad
tr-adu Korporacyjnego", Bank Sp6ldzielczy w Brarisku z siedzib4 w Brafsku, ul. KoSciuszki 2a,

17-120 Brarisk, zwany dalej ,,Bankiem", ofwiadcza,2e,,Zasady tr-adu Korporacyjnego" okreSlone w
dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,,Zasad tr-adu Korporacyjnego

Banku Spoldzielczego w Brafsku", zostaly wprowadzone zgodnie z zasadq proporcjonalnoSci i
adekwatnoSci wynikajqcq ze skali, charakteru dziaNalnoSci oraz specyfiki Banku. Zasady tr'adu

Korporacyjnego przyjgte w Banku stanowi4 zbi6r zasad okreslaj4cych relacje wewngtrzne i
zevtnqtrzne Banku, w tym relacje z udziaLowcami Banku i klientami, organizacjg, funkcjonowanie

nadzoru wewngtrznego oruz kluczowych system6w i funkcji wewngtrznych, a takhe organ6w

statutowych i zasad ich wsp6ld zialania.

Tekst ,,Zasad tr adu Korporacyjnego Banku Sp6ldzielczego w Brarisku dostgpny jest w
Centrali Banku w Brarisku, ul. KoSciuszki2a,IT-I20 Brarisk oraznastronie internetowej Banku pod

adresem: http://www.bsbsansk.pl. Gl6wne postanowienia ,,Zasad tr-adu Korporacyjnego", kt6re

zgodnie z zasadq proporcjonalnoSci, w ocenie Banku nie stosuj4 sig do Banku lub stosowane sA w
zmodyfikowanej postaci to :

Zasada okreslona w $ 8 ust. 4 ..Zasad tr adu Korporacyjnego" - ulatwienia dla udzialowc6w.

W ocenie Banku spelnienie povty2szej zasady nie znajduje zastosowania przy uwzglgdnieniu

specyfiki dzialalnofici banku sp6Ndzielczego, kt6rego wigkszoSi wlaScicieli stanowi4 mieszkaricy

lokalnego Srodowiska. Ponadto wprowadzenie powyZszej zasady wymagaloby wprowadzenia

dodatkowychrozwi4zaritechnicznych i organizacyjnych. kt6re wi4zalyby sig ze znacznymikosztami

dla Banku.

Zasad)' okreslone w $ 11 ..Zasad tr adu Korporacyinego"- transakcje z podmiotami

powiqzanymi.

Bank nie posiada podmiot6w powiqzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo

bankowe, w zwi1zku z czym nie wprowadzit zapis6w dotyczqcych $ l l ,,Zasad tr adu

Korporacyjnego" do ,,Zasad tr adu Korporacyjnego Banku Sp6ldzielczego w Brarisku".

Zasadv okreSlone w I 12 ust. 1 i 2..Zasadtr aduKorporacyjnego"-relacje zudzialowcami.

Ba:nl'r dziaNdqcy * formie sp6ldzielni posiada du24 liczbg udzialowc6w (czlonk6w) bgd4cych

gl6wnie osobami fizycznymi. Zgodnie z przepisami ustawy prawo sp6NdzieLcze czlonkowie

sp6ldzielni zobowiqzarri s4 jedynie do wniesienia wpisowego i zadeklarowanie udzialSw oraz
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tczestnicz1 w pokrywaniu strat do wysokoSci zadeklarowanych udzial6w,jednak nie odpowiadaja,

wobec wierzycieli sp6ldzielni za jej zobowiqzania. Brak jest wigc podstawy prawnej dla nakladania

dodatkowego obowipku udzielania wsparcia narzecz Banku.

Zasady okreSlone $ 53. $ 54. $ 55. $ 56. $ 57 ..Zasad tr-adu Korporacyjnego" - wykonvwanie
uprawnieri z aktvw6w nab).tych na ryzyko klienta.

W zwiqzkttz niewykonywaniem przezBankdzialalnoSci w zakresie okreSlonym w Rozdziale 9, Bank

nie wprowadzil postanowieri tego Rozdzialu do swoich Zasad.

JednoczeSnie Bank Sp6ldzielczy w Brarisku oSwiadcza, 2e Zasady tr-adu Korporacyjnego w
2020r. obowi4zyw aNy w niezmienionym zakresie.

Brarisk, dnia 20.05.202h.
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